FAC-SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

OGGETTO: domanda di partecipazione alla procedura di selezione di cui all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico a tempo determinato - Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (Istruttore Tecnico Direttivo cat. d1) - ai sensi dell’art. 110, comma 1 del d. lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Il/la sottoscritto/a ________________ preso atto dell’Avviso Pubblico di cui all’oggetto, con la presente chiede di poter partecipare allo stesso.
A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci:
1. di essere nato/a a __________________, il __________________ (codice fiscale)

e di essere (barrare e compilare la voce che interessa):

❑ cittadino/a italiano/a; 
❑ cittadino/a di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, in particolare di essere di cittadinanza ___________________________________________; 
 
2. di essere residente in _____________________________, alla via/piazza  ________________________
indirizzo di posta elettronica certificata per comunicazioni relative alla procedura: 

_____________________
n. telefonico per comunicazioni relative alla procedura: 
_____________________
________________________
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________ (in caso contrario specificare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime);
4.  
❑ di essere in possesso del seguente titolo di studio: _________________ conseguito in data ____________, presso ________________________,  con votazione ___________;
❑ Per i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero: domanda di riconoscimento del titolo di ammissione al concorso alla competente autorità italiana (ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D.Lgs. 165/2001) o, in alternativa, documentazione comprovante il riconoscimento da parte della Repubblica Italiana del titolo di studio conseguito all’estero quale titolo di pari valore ed equipollente rispetto ad uno dei titoli indicati nel bando;
5. ❑ di conoscere la lingua inglese
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
6. ❑ di conoscere le applicazioni informatiche più diffuse
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
7. ❑ di accettare incondizionatamente le norme e le condizioni stabilite dell’Avviso Pubblico di cui all’oggetto;
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
8. ❑ di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
9. ❑ di essere in godimento dei diritti civili e politici, anche negli Stati di appartenenza o provenienza, secondo le vigenti disposizioni di legge;
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
10. ❑ di non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico, salvo l’avvenuta riabilitazione, che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
11. ❑ di non essere stato destituito/dispensato/licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per motivi disciplinari, ovvero dichiarati decaduto dall’impiego per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ed inoltre non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo anche in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale;
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
12. ❑ di essere fisicamente idoneo all’impiego;
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
13. ❑ di essere in possesso della patente di guida di categoria B o superiore;
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito non è obbligatorio)
14. ❑ Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo);
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
15. ❑ di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 679/2016 e s.m.i per l’espletamento della procedura concorsuale e per l’eventuale assunzione.
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
16. ❑ Di essere abilitato all’esercizio della professione di _________________ ed essere iscritto nel relativo albo professionale della Provincia di ______________ al n. __________.
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
17. ❑ Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n.  39/2013
(barrare nel caso in cui la circostanza ricorra. N. B. il requisito è obbligatorio)
18. Di (barrare almeno una delle seguenti condizioni e dettagliare):
❑ aver svolto le seguenti attività in organismi ed enti pubblici o privati, ovvero aziende pubbliche o private, con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali e/o di coordinamento: 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
❑ aver maturato la seguente esperienza presso Enti Locali, in qualità di lavoratore dipendente o in attività collaborative equivalenti, anche di natura autonoma o di incarico professionale, nel Settore oggetto della presente selezione per un periodo di almeno 5 anni
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
❑ aver conseguito la seguente particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso  amministrazioni statali, in posizioni funzionali previste per l’accesso alla dirigenza  (posizione funzionale per l’accesso alla dirigenza è individuata nella categoria giuridica D):
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________    
❑ provenire dai seguenti settori della ricerca/docenza universitaria nelle materie oggetto dell’incarico, in particolare:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________   
Si allegano: 
· copia fotostatica documento d’identità in corso di validità (non necessaria in caso di firma apposta digitalmente)
· Curriculum Vitae
· _____________
Data ……………………………………………
Firma
………………………………………………..

